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Sito WEB: www.pompeisecondocircolo.edu.it
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Prot. vedi segnatura data vedi segnatura

Alla Dirigente Scolastica

Al Sito Web
All’Amministrazione Trasparente
Agli Assistenti Amministrativi:
Cesarano Carmela

Cirillo Pietro

Caiazzo Maria

Giordano Rosa Rita

Oggetto: CONVOCAZIONE COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE PER LA
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DELLE FIGURE DI
ESPERTO, TUTOR D’AULA E REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, PER IL PROGETTO
PON-FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)Obiettivi specifici 10.1 e 10.3 — Azione 10.1.1 e Azione
10.3.1

Sotto azioni 10.1.1A e 10.1.1B e Sotto azione 10.3.1A
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CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-534
CUP: F68H17000340007
Titolo del progetto: INSIEME PER CRESCERE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\ 4396 del 27 Aprile 2017 relativo all’ avviso
pubblico per progetti di inclusione sociale e integrazione- Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 -Asse |
— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)Obiettivi specifici 10.1 e 10.3 — Azione 10.1.1 e Azione
10.3.1.Sotto azioni 10.1.1A e 10.1.1B e Sotto azione 10.3.1A e le relative integrazioni per la
realizzazione di progetti finalizzati al miglioramento delle competenze interculturali, comunicative,
linguistiche

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento
(Collegio dei docenti n 7, delibera n 26 del 05/03/2017 e del Consiglio di Istituto n.4, deliberan 12
del 10/03/2017);

VISTO I’elenco dei progetti autorizzati per la regione Campania di cui alla nota AOODGEFID/ Prot./
n 23100 del 12/07/2018;

VISTA la nota AOODGEFID/Prot. n 1405 del 27/01/2020 con la quale la Direzione Generale per interventi
in materia di edilizia scolastica,per la gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e per I’innovazione digitale-
Uff. IV del MIUR ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto-codice 10.1.1A FSEPON CA-2019-534
da cui risulta che questa istituzione scolastica, si & collocata utilmente nella graduatoria approvata con
provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di Gestione ed ¢ stato formalmente autorizzato il progetto PON-
FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE)Obiettivi specifici 10.1 e 10.3 — Azione 10.1.1 e Azione 10.3.1Sotto azioni 10.1.1A e
10.1.1B e Sotto azione 10.3.1A CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-534

Progetto “Insieme per crescere”, per un importo pari a Euro € 29 971,50;

VISTA la nota AOODGEFID/prot. n. 36118 del 10 dicembre 2019 relativa all’approvazione e
pubblicazione delle graduatorie definitive delle proposte progettuali delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA la nota AOODGEFID/prot. n 1405 del 27.01.2020, che rappresenta la formale
autorizzazione del progetto “INSIEME PER CRESCERE”;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio relativo ai fondi del Progetto PON FSE “INSIEME PER
CRESCERE ” prot. 955 B15 del 24/02/2020;

VISTO i D.I. 129/18 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DIsg 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTO il DIsg 50/16 e ss.mm. ii.;
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VISTO il Dlgs 56/17 recante disposizioni integrative e correttive in merito al Dlgs 50/16;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815

del 02.08.2017 e successivamente tra il personale esterno;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO I’esito negativo dell’ Avviso prot. N. 4429 del 17/06/2021 per la selezione di personale
esperto madrelingua di inglese;

VISTA La riapertura del bando per la selezione della figura di ESPERTO di madrelingua inglese
(Modulo “Do you speak english” Prot. N. 5106 del 22/07/2021,

Si convoca

La Commissione di valutazione delle istanze pervenute per il giorno 04/07/2021 alle ore 11:00.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Anna Maria CIOFFI
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